
海洋委員會及所屬機關（構）公共工程執行績效考核標準表 

項

次 

考核項目 計
分
標
準 

考核說明及標準 
主項 子項 考核基準 

一 

督導 

組織 

及 

執行 

成效 

(35%)* 

(一) 

督導機制建立 

(5%) 

執行工程督導或成立工程督導組織 5 

1. 工程主辦機關於工程履約期間，應成立督導機制 

(1) 設有督導機制(低標分)，或建立督導組織(標準分)。 

(2) 訂定工程督導計畫、外聘專業督導委員(高標分)。 

2. 工程主辦機關高階主管主持工程督導作業、工程承辦人員或相關人員辦理平

日督導作業。 

(1) 工程督導及平日督導紀錄，均有書面紀錄可稽(低標分)。 

(2) 督導內容包含材料設備、施工品質、職業安全抽查情形(標準分) 

(3) 外聘專業委員提出督導意見(高標分)。 

3. 專人追蹤督導缺失改善情形，相關督導及缺失改善情形應有書面紀錄供稽。 

(1) 缺失改善情形確實完成審查，且均有書面紀錄含照片可稽(低標分)。 

(2) 確實親至現場逐項複檢缺失改善結果(標準分) 

(3) 能確實就改善成果提出是否達成契約規範(高標分)。 

4. 上開作業事項辦理情形應提出執行成效佐證文件，俾憑評核計分；未提供或

提供不全者視為未辦理。 

(二) 

督導執行情形 

(15%) 

確實辦理工程督導(含定期工程督導

或不定期之平日督導) 
15 

(三) 

追蹤改善成效 

(15%) 

督導缺失確實追蹤改善情形，並均有

書面紀錄可稽。 
15 

二 

缺失 

改善 

成果 

報告 

(30%) 

(一) 

提報 

期限 

(10%) 

1 
準時 

改善完成 

提前 6日以上 10 
1. 工程主辦機關應主動督導廠商依本會訂定之「缺失改善成果報告製作注意事

項」製作改善成果報告，並依查核紀錄所訂期限函復本會查核小組。 

2. 如能準時甚至提前完成改善者，依其績優事實得分。 

3. 未能於期限內完成(含未獲同意展延者)，依其逾期天數核扣分數。 

4. 當年度未查核之工程，本項採「標準分-原訂期限」之計分核計。 

提前 1~5 日 9 

原訂期限 8 

2 
逾期 

改善 

逾期 1~5 日 -1~-5 

逾期 6日以上未達 10 日 -10 

3 未提送 逾期 10 日以上，且未展期者(*A) -10 
*A 累計逾期達 10 日以上，視為工程主辦機關未依公共工程施工品質管理作業

要點履行品質督導機制，將由本會查核小組依本要點第 15 點規定專函請工

程主辦機關辦理懲處。 

(二) 

展期 

申請 

(5%) 

1 
符合 

程序 

無須展期 5 1. 如查核缺失無法於期限內全部改善完成時，應依規定於期限前先將已改善完

成部分先行回復查核小組，並就無法如期改善部分，敘明原因申請展延。 

2. 如於逾期後始辦理申請展期者，本項未得分。 

3. 未辦理展期者，本項予以倒扣。 

4. 當年度未查核之工程，本項採「標準分-期限內展期」之計分核計。 

期限內展期 4 

2 
未符 

程序 

逾期後補展期 0 

未展期(逾期且無展期) -5 

附表三 



海洋委員會及所屬機關（構）公共工程執行績效考核標準表 

項

次 

考核項目 計
分
標
準 

考核說明及標準 
主項 子項 考核基準 

二 

缺失 

改善 

成果 

報告 

(30%) 

(三) 

格式 

審查 

(5%) 

1 符合 符合格式審查 5 1. 缺失改善報告應依本會訂定之「缺失改善成果報告製作注意事項」辦理，如

經審符合格式，則本項取得滿分；如經退請修正後仍不符，則本項予以倒

扣。 

2. 當年度未查核之工程，本項採「標準分-符合格式審查」之計分核計。 
2 不符 

不符格式審查，修正後符合 3 

經補正仍不符格式審查 -5 

(四) 

改善 

情形 

(10%)* 

1 
確實 

改善 

1 次通過，且落實審核並製作缺改善

成果報告。 
7~10 

1. 工程主辦機關應執行二級品管督導責任，督促監造及施工廠商就查核紀錄所

列缺失完成改善、確實審核查核缺失改善情形，並負製作查核缺失改善成果

報告之責。 

(1) 確實督促監造及施工廠商完成缺失改善報告 (標準分)。 

(2) 確實要求改善步驟及改善完成成果符合契約約定，並能詳實記載呈現於

缺失改善報告中(高標分)。 

2. 當年度未查核之工程，本項採「標準分-7分」之計分核計。 

2 
退請 

補正 

檢退 1次 7 如缺失未能確實改善、未附完整佐證資料或有誤者，本會將一律備文檢還，函

請修正後再提送，審退達 2次以上者，依其最終累計檢退次數核計扣分數，並

提本會公共建設推動會報檢討。 檢退 2次以上(依檢退總次數扣分) -2↑ 

三 
查核成績 

(15%) 

1 優等 90 分以上 15 

1. 工程施工查核係由本會外聘專業專家學者或本會內派委員，就個案工程依行

政院訂定之公共工程施工品質管理制度、相關法令及工程契約約定，查核該

工程品質及進度等事宜。 

2. 查核成績係查核小組就該工程各級品管之執行成效，所提之查核結果，爰就

二級品管之工程主辦機關，按其成績核予得分。 

3. 當年度未查核之工程，本項採「標準分-5分」之計分核計。 

2 甲等 

88~89 分 14 

86~87 分 12 

84~85 分 10 

82~83 分 8 

80~81 分 6 

3 
乙等 

及以下 

78~79 分 4 

76~77 分 2 

75 以下 0 

4 未查核 當年度未接受查核或免查核者 5 

四 

標管系統填報時

效及正確率 

(10%) 

1 
準時 

完成 

全年度各月份均準時填報且完成進

度查證作業 
10 

工程主辦機關應自工程公開於標管系統後，逐月完成進度填報及查證作業，全

年度各月份均準時填報且完成進度查證，則本項取得滿分；如遇窒礙因素，應

於本要點期限前向本會申請展期，惟展延後期限不得超過工程會檢核時限。 

附表三 



海洋委員會及所屬機關（構）公共工程執行績效考核標準表 

項

次 

考核項目 計
分
標
準 

考核說明及標準 
主項 子項 考核基準 

四 

標案管理系統 

填報時效 

及正確率 

(10%) 

2 
逾時或未

完成 

單一月份未確實或延遲提送進度查

證資料 
-2 

1. 本項如有逾期情形，則就各月辦理情形核算扣分，並採年度累進結算。 

2. 如工程主辦機關逾期填報，則逾期 1日扣 2分；如未能於每月 10 日前完成

填報，則視為未填報。 

3. 如本會所屬三級機關(構)未能於每月第 10個工作天前完成彙整所屬工程並

逐案複核其進度者，則含其所屬轄下之工程均予統一扣分。 

單一月份逾期填報(扣2分/日) (*B) -2 *B 如單月或各月累進合計總扣分達 10 分者，或任一月份未填報致影響本會暨

所屬當年度查核考核績效，將由本會工程施工查核小組依本要點第 15 點規

定專函請工程主辦機關辦理懲處。 
單一月份未填報(逾期填報達當月工

程會期限者)(*B) 
-10 

3 
填報 

有誤 

經本會抽查標管系統有填報錯誤或

遺漏情形 
-1 

經每月進度查證、查核前預審有填報錯誤或遺漏情形，經通知工程主辦機關，

惟仍未能於期限內完成修正或補充者，每次扣 1分，並得累計扣分。 

五 
查核時機 

(5%) 

1 原則 20%~80% 5 1. 工程主辦機關應於開工前，主動提送工程預定進度表，並自提建議查核期間
（以不超過十四個日曆天為原則）報本會查核小組預排查核；如辦有契約變
更或其他因素致調整工程預定進度表，應再提報修正。 

2. 本會查核小組原則依工程主辦機關建議之期間辦理工程施工查核，查核時其
進度符合查核時機(20%~80%)者，本項取得滿分。 

3. 當年度未查核之工程，本項採「標準 5 分」之計分核計。 

2 未符 
未達 20% 1 

超過 80% 1 

3 例外 
符合本會年度查核計畫所訂不限於

查核時機原則情形 
5 

六 

查核紀錄- 

主辦機關 

優缺點 

(5%) 

1 優點 

優點 5項以上 5 1. 工程主辦機關應於接受工程施工查核前，依「工程施工查核小組查核品質缺

失扣點紀錄表」自主檢核是否有尚待改進或缺失處。 

2. 依查核委員意見所彙整之查核紀錄，列有優點者，則依所列優點數量遞增得

分，最高得 5 分；如列有缺失者，則依所列缺失數量遞增扣分，最高扣 5

分。優點及缺失分別核計。 

3. 當年度未查核之工程，本項採「無優點且無缺點」之計分核計。 

優點 1~4 項 1~4 

優點 0項 0 

2 缺失 
缺失 1~4 項 -1~-4 

缺失 5項以上 -5 

3 扣點 依扣點數，3倍扣分 *C 
*C 如經查核扣點會議決議，所列工程主辦機關缺失情形嚴重列扣點者，採加成

扣分制，依其查核扣點數三倍扣分。(例：機關扣 2點，則本考核扣 6分) 

七 

加分 

項目 

(+25%) 

(一) 

缺失 

複檢 

(+5%) 

1 
缺失 

改善 

參與本會工程施工查核缺失複檢，經

現場複檢結果均確實改善完成 
5 

1. 工程主辦機關主動申請本會查核小組辦理查核缺失複檢者，依其複檢結果最

高加計 5分。 

2. 經本會抽件辦理缺失複檢者，依複檢結果最高加計 3 分。 
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海洋委員會及所屬機關（構）公共工程執行績效考核標準表 

項

次 

考核項目 計
分
標
準 

考核說明及標準 
主項 子項 考核基準 

七 

加分 

項目 

(+25%) 

(二) 

全民 

督工 

執行 

績效 

(+7%) 

1 

完成處

理，並經

本會督工

小組審查

結案 

通報日起 

2 日內結案 5 
1. 依本會作業規定，工程主辦機關於接獲通知當日起 2 個工作日內完成現地勘

查，經勘查屬實者，於通報當日起 3個工作日提出改善對策並於全民督工系

統填具處理情形(含預計改善作為、工法及聯繫通報民眾辦理情形)，並即刻

同步回報本會全民督工小組審查。 

2. 通報案件依結案日數情形，予以加計得分。 

第 3日結案 4 

第 4 日結案 3 

第 5 日結案 0 

第 6 日結案 -3 

通報日起逾 6日結案 -5 

2 
民眾滿意

度調查 

非常滿意 2 

為提高工程主辦機關辦理全民督工案件之積極度，及為整體通報案件之處理完

善情形，依通報民眾之滿意度調查結果，予以加計得分。 

很滿意 1 

不滿意/很不滿意 0 

非常不滿意 -1 

未接受滿意度調查 0 

(三) 

工程 

教育 

訓練 

(+13%) 

1 

參與 

工程教育

訓練 

承辦人員出席工程教育訓練情形 1~3 
受考核工程之主要承辦人得依每年度全程參與本會工程教育講習或研討會次數

累計得分，每場次得 1分，最高加計 3分。 

2 

協辦 

工程教育

訓練 

協辦本會年度工程教育講習或研討

會 
10 

1. 工程主辦機關主動申請協辦本會年度工程教育講習或研討會，且依參與人數

每滿 10 人次得 2分，最高加計 10分。 

2. 經本會指定協辦本會年度工程教育講習或研討會，依參與人數每滿 25 人次

得 5 分，最高加計 10 分。 

3. 上開工程教育講習或研討會，協辦機關應提出訓練計畫送本會審查，計畫內

容包含講習主題、講座、地點及預估費用。 

4. 其相關講習所需費用(講師鐘點費、講師交通費、場地租借費用、午餐餐

費、誤餐餐盒等)由本會相關經費支應。 

5. 上開教育訓練以全日場次(6 節課，50 分鐘為 1節課)為基準，如僅協辦半日

場次，則得分額度採 50%計算。 

6. 單場次所得加計總分數，得由工程主辦機關依各工程承辦人之貢獻度，自行

分配當年度該機關承辦工程之加計分數。 
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