
本會主管115年度施政及預算重點說明
本會統籌規劃、協調與推動我國海洋政策，致力落實國家希望工程-海洋安全方案，並執行海域與海岸巡防、海洋保育及科研等相關業務，提升海洋韌性，並秉持「三安」（國安、治安、平安）之使命，落實「四海」（海洋污染防治、海洋廢棄物治理、海洋生態保育、海洋產業發展）之責任，同時打造海洋無障礙環境，推展海洋藝文與教育，進而深化全民海洋素養，致力探索海洋，提升全民海洋參與，藉以豐富國民海洋生活。
壹、114年度施政績效：
一、洞察周邊情勢，保障國家安全（三安－國安）
(1) 應處中國大陸軍演，海巡大型艦船前推軍演海域協防，並運用雷達及海情系統即時監控海域動態，建立海域情資交流機制，應對各種灰色地帶襲擾。

(2) 依航港局提供之具中資背景權宜次標準船舶清單，嚴密監控相關動態，並篩選對海底電纜可能具威脅船舶進行列管，將海纜受損高風險區納入監控及巡邏重點，妥善運用雷情系統鎖定附近水域可疑船舶，調派艦艇協處，本期接獲通報海纜損害障礙3案。

(3) 積極推動科技輔勤作為，辦理無人機建置計畫，導入高機動性、遠距觀測與即時回傳等特性之智慧型無人飛行載具，可迅速應對海上突發事件，提升海域非法行為即時偵測與處置，海巡署無人機區隊114年執行勤務405天次、1,186架次，相關成果計治安偵巡11案、救生救難22案、環境監控1案等，達到「科技輔勤、機動出擊、有效取締、嚇阻違法」之目標。

(4) 賡續推動「籌建海巡艦艇前瞻發展計畫」，114年規劃交付4艦13艇，充實海域執法能量；另「籌建海巡遠洋巡護船發展計畫」首艘高緯度遠洋巡護船下水，如期如質推動計畫。執行「113-117年海域巡護整備計畫」，114年排定4艘巡防艦、5艘100噸級及5艘35噸級巡防艇等，合計14艘施作W5、W6級整備，俾利提升海巡艦船艇主輔機性能壽命。

(5) 執行「海巡艦艇智慧船舶指揮管理系統」建置計畫，114年運用「即時影像傳輸」、「艦船艇船位回報功能」及「艦隊大數據資料庫暨相關資料分析」等3項模組，有效掌握當前海面狀況，並即時佈署艦船艇應對各類海事案件及突發狀況，保衛臺灣海洋主權權益。

(6) 為提升海（域）岸易走私、非法入出國之複雜地形、雷達盲區、監控死角等重點地區監偵效能及配合情資靈活調度與機動派遣，依「固定式及機動式紅外線熱影像系統籌建計畫」期程，114年規劃籌建1處固定式紅外線熱影像系統及4輛機動式紅外線熱影像車。
二、取締走私偷渡，維持海上治安（三安－治安）
(1) 針對陸船越界熱區，先期掌握重點海域中國大陸漁船易出沒時機，適時實施擴大威力取締勤務，並依「臺灣地區與大陸地區人民關係條例」驅離、扣留、留置、罰鍰、沒入漁具（獲）及漁船等六大手段強力取締，114年1至6月計驅離違法越界中國大陸船舶425艘，罰鍰390萬元，沒入5艘。

(2) 為維護東、南沙海域漁業資源與海洋生態環境，靈活調整大型艦船勤務，並依海域情勢調（增）派艦船艇，結合駐地海巡能量，預置艦艇於越界熱區共同執行，114年1至6月執行63次東、南沙海域巡護，東沙海域驅離137艘、扣留8艘，南沙海域驅離12艘，強力取締不法船舶、堅定執法立場。 
(3) 查緝各類海上走私、偷渡等不法行為，嚇阻非法活動，確保國家安全與社會穩定，114年1至6月查獲各級毒品6,068.7公斤、槍枝36枝、彈藥587顆、非法入出國案50人、農漁畜產品31,063公斤、私菸135萬4,735包。

(4) 為擴大查緝走私及偷渡成效，114年召開2次「行政院走私偷渡聯繫會報」，並配合「行政院治安會報」、「行政院安居緝毒專案」等，針對走私農產品與菸品之查緝作為，以及加強對受限制出境、出海處分人員之防逃通報機制等議題，進行跨部會研討協商，共同維護邊境秩序。

(5) 於馬祖海域辦理「違法抽砂專案調查及監測計畫」，透過對馬祖海域長期性之監測與調查，蒐整抽砂活動造成之損害情形及相關科學證明。

(6) 透過跨部會聯繫平臺會議及聯合線上執法，整合跨機關執法能量，瓦解不法偷渡犯罪集團。114年1至6月完成船舶檢查達81萬6,674艘次，並配合船舶進出港時機，加強宣導疫情嚴重性及相關法令110萬974人次、應處沿岸發現豬隻屍體案4件。
三、執行岸海搜救，確保人員安全（三安－平安）
(1) 為強化搜救效能並提升效益，每年依救溺案件好發熱點，建立區域搜救計畫，於例假日或連續假期前，預置救生救難裝備及人力，偕同警政、消防、航政、漁會及民間救難團體辦理救生救難演練，以驗證跨機關間搜救合作機制；114年1至6月執行救生191人次及救難161人次。
(2) 於小琉球、福隆及綠島3處，擴大試行海巡志工協勤計畫，強化海域遊憩熱點意外事故通報、安全巡查等海洋服務效能；持續維運並優化GoOcean海域遊憩風險資訊平臺，提供動態海氣象環境數據與活動安全風險資訊，積極推廣GoOcean海洋遊憩風險資訊系統，累計超過200萬人次使用，建立民眾從事海域遊憩活動之自主安全意識。
(3) 114年核定補助16個地方政府26項計畫，並提供相關單位參考告示牌設計範例，於海域遊憩熱點增設告示牌達93面，及辦理7案安全巡查工作，同時將於黃金海岸實體建置智慧海灘之管理模式。
(4) 結合民間團體能量，延續高雄旗津、基隆大武崙及臺東杉原灣海水浴場設立免費救生衣借用站，114年擴增新北萬里白宮沙灘、翡翠灣、白沙灣、基隆海興游泳池、臺中松柏漁港、大安媽祖園區、高雄旗津貝殼館及福興宮灘際等8處。

四、四海－整合公私能量，保育海洋生態
(1) 召開1場臺灣海洋保護區整合平臺會議，深入5處海洋保護區辦理駐地輔導；辦理1場海洋有效保護區（OECM）工作坊及推動1件先導計畫；製作1本「與海共生－海洋保護區理念及制度」專書；另舉辦4場ESG論壇、共識營及專家學者諮詢會議，並辦理3場學術單位與非政府組織（NGO）之臺灣海域生態熱點交流活動；進行9類海洋野生動物調查及資源評估工作；調查桃園藻礁6處，調查人工海岸及岩礁45處，並於澎湖推動海洋碳匯棲地復育。

(2) 114年補助15個地方政府26項計畫，辦理海洋保護區、海洋生態保育及海洋保育教育宣導等事項，共同合作推廣相關海洋保育事務。於114年6月21日啟用「香山濕地海洋保育教育中心」。
(3) 持續推動「臺灣友善釣魚行動方案」，已盤點公告開放157個釣點，並於釣點鄰近66處安檢所，設置救生衣借用服務站，保障釣客安全。
五、四海－精進海污防治，確保乾淨海洋
(1) 舉辦海洋污染防治教育訓練3場次、規劃海洋污染防治法列管事業現地查核22件次、海污應變131件，並完成海域125處、離岸風場海域2處及臨海掩埋場海域11處之海域水質監測。

(2) 依據「污染防治潔淨海洋計畫」，派遣適員參與國內外各項海污應處訓練、進行國際研討會交流，持續討論更深入的合作。

六、四海－提升海廢去化，健全循環治理
(1) 召募環保艦隊累計6,360艘、潛海戰將5,690名及淨海前哨站45家。

(2) 總清除海洋廢棄物1,453.4公噸，包括補助地方政府清除海漂廢棄物112.31公噸及海底廢棄物5.93公噸、第二類漁港暫置區海洋廢棄物清除去化1,222.56公噸、攜手19個地方政府回收廢漁網（含蚵繩）及海廢保麗龍（含浮具）回收111.42公噸，委託專業海事公司清除海底廢棄物1.18公噸。
七、四海－打造無礙環境，推動親海產業
(1) 將「平權」觀念導入海洋推動親海無障礙政策，引導地方政府重視無障礙親水活動之推動工作，114年補助基隆、雲林、臺東等縣市政府辦理相關身障者無礙親水活動及改善環境、設施，以達「海洋無障礙」之目標。

(2) 蒐整相關資料，估算113年海洋產業產值，以瞭解臺灣各類海洋產業發展方向及長期趨勢，作為擬定海洋產業發展相關法規及制度及業者經營之參考。

(3) 完成藍色海岸認證方案，規劃臺灣「藍色海岸認證推動計畫」建議方案，鼓勵地方政府參考國際藍旗海灘（Blue Flag Beach）認證指標，盤點轄管海灘並優化設施與服務，打造優質、有序、友善生態之海洋遊憩環境，提升岸海遊憩品質與吸引力。

(4) 組成「海岸聚落地方創生輔導團」，依據各聚落地理、生態與產業人文特性，規劃差異化策略，協助地方發掘並優化特色產業，促進創生、振興經濟與創造就業。
八、編修法制政策，開展革新治理
(1) 因應國內外情勢發展，編修「國家海洋政策白皮書」，揭示海洋發展願景與目標，俾引導各級政府配合檢討、訂定、修正所主管之政策與行政措施，推動執行，以期邁向安全、永續、共榮之韌性海洋國家。

(2) 貫徹立法計畫，海洋保育法業於113年7月31日制定公布，該法與16項相關子法，於114年7月1日全部施行。完成海洋污染防治法等授權子法規之訂定及修正工作，設置海洋污染防治基金管理會。另國家海洋科技營運中心設置條例業於114年7月2日公布。
(3) 持續蒐整臺海、印太及全球等三面向之海洋政策議題並研提分析報告，舉辦專家學者座談會，建構海洋政策論述基礎。

九、落實科研調查，厚植研發量能
(1) 補助研究機關（構）及學界投入海洋科技專案研究29案，7,145萬元，並推動研究成果落地產業，厚植臺灣海洋產業研發能量。
(2) 結合實場域海洋調查與虛場域模擬，導入數位孿生概念與技術，強化發展海洋數位孿生虛實場域與技術開發；精進國家海洋資料庫，發展海洋虛實資料治理。

(3) 推動「海洋基礎資料調查船興建計畫」，提升海洋基礎調查能力，辦理「國家全海域基礎調查與海洋大數據建置計畫」，進行全面性與長期性之海域調查，並就馬祖及臺灣淺堆等生態環境及地形底質辦理監測及調查作業，統合臺灣沿近海域海洋生物生態資訊，優化海域環境水質檢測分析技術。

(4) 持續推動「國家船模實驗室多功能水槽建置計畫」，辦理船模實驗室主體工程興建作業，並於114年2月完成船模實驗操作人才培訓課程，關鍵核心技術本土化，厚實臺灣船模實驗試驗能量，提升產業技術實力。
十、深耕海洋文化，普及海洋教育
(1) 舉辦第六屆國家海洋日暨海安12號演習，展現海巡健兒維護海域安全精實能量及海洋安全韌性，並舉辦「海洋藝文展演」，藉由臺灣芭蕾舞團、臺東尚舞蹈學苑及紙風車劇團帶來一系列精彩絕倫的「海洋幻想曲」戲劇展演，累計13,660人次參與。

(2) 結合相關教育機關（構）、社教館所、大專校院辦理知海系列講座、海洋職涯探索、師生研習體驗、海洋巡迴教育等活動，開發海洋數位學習課程、海洋科技、文化及教育等多元教材，普及推廣學生、教師、公務人員及社會大眾海洋教育。

(3) 推動「復振航海文化力」，連結民間團體、大專校院與社教館所系統性建構海洋文化知識，強化用海智慧與技藝轉譯與傳承，促進海洋文化領航在地特色發掘，推動向海發展自信。
(4) 辦理「走讀台江」教育推廣活動及「看台江．踅五條港」主題展示與講座，推動跨領域知識交流，深化在地文化認同，擴大海洋研究與教育之社會影響力。

(5) 持續推動「OSS（Ocean Science Sequence）計畫」，透過策略性串聯地方博物館、科學教育館及戶外場域，國海院攜手5所場館共創以「海洋任務」為主軸之科普教案與沉浸式體驗活動，建立具在地特色之海洋教育實踐模式。

(6) 推動「海洋職能計畫」，產出「海洋產業永續」與「海域作業安全」之共通核心職能模型及「海洋無障礙服務人員」職能模型，開發職能導向課程，辦理「海洋產業永續」與「海域作業安全」共通核心職能及「海洋無障礙服務人員」專業職能之職能講師培訓課程及職能導向課程。
十一、邁向無邊藍海，串聯國際友邦
(1) 配合執行遠洋漁業巡護任務，114年規劃執行3航次，已完成巡護第1航次登檢7艘、無線電慰問1艘，維護臺灣漁民公海作業權益及展現公海漁業執法成效。

(2) 參與英國「經濟學人」舉辦第12屆「世界海洋峰會」，就「實現全球塑膠公約的挑戰」進行與談，向國際社會分享臺灣的限塑政策歷史以及海洋廢棄物治理成效，以及解決海洋塑膠污染等迫切議題上的努力，為海洋永續發展貢獻心力。
(3) 參與韓國舉辦之第10屆我們的海洋大會，提出7項海洋永續承諾，展開14場雙邊會談，與帛琉、聖克里斯多福及尼維斯等國深化合作。舉辦「智慧海洋數據應用：邁向永續未來」官方周邊活動，充分展現臺灣在數據治理及智慧海洋領域的專業能量與國際連結能力。
(4) 參與亞太經濟合作（APEC）第24屆海洋及漁業工作小組會議（OFWG） 與第五屆海洋相關部長會議（AOMM），其中AOMM總計安排7場雙邊會談、十餘場邊交流，涵蓋藍色經濟、海洋廢棄物治理、海洋保育、青年參與等議題，強化與理念相近經濟體的互信與合作。另參與「信天翁與水薙鳥保育協定（ACAP）第8屆締約方會議（MoP8）」，韓國海洋水產部漁業資源局（FIRA）赴臺交流韓國漁具押金制度及彼此討論海廢治理成果。

(5) 114年7月2日、3日舉辦「2025臺灣海洋國際論壇」，邀集15國產官學界專家參與，包括英、日等國現任議員、印太區域重要智庫及官員，共同探討促進印太海域安全與發展藍色經濟等關鍵議題，並吸引超過200位人員與會。論壇規模更勝以往，延續113年首次安排外賓會見副總統後，114年由總統親自接見與會外賓，彰顯我國對海洋政策發展的高度重視與堅定決心。
十二、促進友善職場，改善基層環境
(1) 增加海巡署及所屬現職同仁留任意願，提升人力及留用專才，修正「國軍戰航管官兵勤務加給表」及研訂「海巡機關輪班輪休人員深夜危勞性勤務津貼支給表」均獲行政院核定。另訂定「本會及所屬機關（構）軍人權益申訴事件處理辦法」，明定提起申訴之對象及申訴範圍、申訴事件之管轄機關、權責劃分等相關事項，保障本會軍職人員之權益。

(2) 配合「強化海巡編裝發展方案」及「籌建海巡艦艇前瞻發展計畫」交船期程，請增艦隊分署114年海勤人力預算員額，獲行政院同意核增276員。
(3) 114年規劃辦理「Team Up!中階主管引航營」，以「團隊溝通及共識建立、主管敏感度及適性管理」為研習主軸，帶領本會中階主管學習領導職能、世代認知差異及衝突、主管及關懷員心理健康知能，營造職場友善，提升行政效能。
(4) 訂定本會暨所屬機關（構）114年職場霸凌防治教育訓練計畫及辦理性騷擾防治專題講座，聘請專家講授定義、成因、態樣、防治措施，透過分眾訓練使本會及所屬機關（構）一般、主管人員、申訴事件處理人員及機關首長皆能瞭解職場霸凌防治相關規定及機關防治責任。
貳、115年度預算配合施政計畫編列情形
本會主管115年度歲入預算共編列7,518萬1,000元，歲出預算配合編列相關經費以落實施政計畫共編列329億7,352萬5,000元，茲將115年度歲出預算配合施政計畫之編列重點，分別簡述如下：
1、 推動海洋業務：

辦理海洋政策研究與事務推動、海洋資源永續、環境管理及產業發展計畫、海域遊憩安全暨親海無礙躍升計畫、海洋環境、社會和公司治理（ESG）、臺灣特色海洋文化活動亮點計畫、鼓勵研究機關（構）及學界投入海洋科技研究、辦理臺灣海洋國際論壇、參與各式海洋國際組織與海洋國際會議及合署辦公廳舍新建工程計畫等，計編列6億8,919萬8,000元。

2、 執行海巡業務：

辦理海域與海岸巡防、安全調查及維護、查緝走私及非法犯罪調查、維護海洋權益與海事安全、結合科技調整勤務型態、對應灰區衝突、基層廳舍新建計畫、籌建海巡艦艇前瞻發展計畫、籌建海巡遠洋巡護船發展計畫、海域巡護整備計畫、海巡任務用車汰換（增購）計畫、旋翼型無人機試辦計畫、海域執法鑑識新時代計畫、114年至117年救生救難裝備籌補計畫等，計編列132億3,692萬9,000元。

3、 落實海洋保育業務：

辦理海洋生態環境保護、海洋生物多樣性保育、海洋污染防治政策規劃推動、海洋生態資料調查、臺灣海域生態守護計畫、污染防治潔淨海洋計畫等，計編列5億4,228萬元。

4、 發展海洋研究業務：

辦理國家船模實驗室多功能水槽建置計畫、海洋基礎資料調查船興建計畫及黑潮示範電廠暨百瓩黑潮發電商轉原型機研製計畫、建構海洋素養典範國家與海洋產業人才升級計畫、海域安全監控應變資訊與技術發展先導計畫、國家全海域基礎調查與海洋大數據建置計畫、臺灣近海污染及有害微生物智慧監測、國家海域放射性物質擴散預警及安全評估應對計畫、大型海藻養殖暨深海碳封存技術與平台開發等計畫，計編列23億5,434萬2,000元。

5、 一般政務：一般行政、一般建築及設備、第一預備金，計編列161億5,077萬6,000元。
參、115年度預期施政成效
一、充實防衛力量，建構智慧執勤（三安－國安）

(1) 持續擴充無人機裝備及相關系統，提升勤務即時反應與遠距監控能力，並結合科技偵蒐、航拍監控與任務支援，擴大應用於查緝、救援及環境巡檢等多元任務，全面提升巡防效能與勤務覆蓋率。

(2) 執行「籌建海巡艦艇前瞻發展計畫」及「籌建海巡遠洋巡護船發展計畫」於115年交付2艦1船14艇，其中600噸級巡防艦預計115年度全數交船，象徵國艦國造邁入新的里程碑。
(3) 為整合各項情監偵系統資料源，規劃建構「一元化」、「同步化」及「視覺化」之系統，並導入異常船舶辨識、灰色地帶侵擾預測應處、決策支援智慧調度及海上風險事故防範等AI智慧分析及預測，提供勤務單位海域目標共同監控及掌握，應處海域威脅，守護國境安全。

(4) 持續舉辦研討會、工作坊及專題演講等形式，廣邀國內外專家學者針對海域安全、海上執法、區域合作等議題深入研討與意見交流，藉此拓展本會與友好國家合作及促進國際鏈結，並作為制定海域安全政策及執法策略之參據。

二、提升科偵能量，防堵走私偷渡（三安－治安）

(1) 針對重點海域超前部署及彈性勤務調度，調派巡防艦船艇於臺日、臺菲等海域執行專屬經濟海域巡護任務，提升查緝中國大陸及外國籍漁船越界作業成效，並依海域情勢等因素，適時實施擴大取締勤務，以維護漁民作業權益及安全。
(2) 鏈結友軍機關犯罪資料庫，擴增犯罪資料背景分析數據，歸納熱點之人、船、區域；精進各項科技鑑識裝備及分析軟體，分析比對毒品犯罪組織與網絡，據以精準打擊毒品犯罪。

三、整合各界資源，保障人民安全（三安－平安）

(1) 提升人員專業訓練能量，建置現代化救援裝備，結合搜救規劃系統，運用科技輔勤效益，提升整體救援效能。
(2) 結合水域活動管理機關，共推智慧海灘之安全管理模式及深化民眾親海活動風險意識；另透過引入民間資源，提升海域遊憩熱區自主防衛機制與即時救援能量。

四、四海－保護生態環境，永續海洋資源

(1) 持續辦理海洋生物資源調查與評估，完善海洋野生動物輸出入審查，落實海洋生物保育，健全海洋保育類野生動物救援組織網機制。

(2) 持續推動海洋保護區評鑑與在地輔導機制，辦理整合平臺會議及工作坊，研擬整體海洋保護區經營管理方針；促進企業、利害關係人（含原住民族）參與，並深化與國際交流合作；推動海洋有效保育區（OECM）之認定及海洋庇護區劃定作業；持續復育、維護海洋棲地及完善藍碳生態系基礎調查。

(3) 持續辦理近岸海域生態調查與生態熱點建構，建置與維運海洋保育資料庫，並加強於離岸風場與重大開發場域範圍生態監測。維護生物多樣性，推動友善海洋生物概念，提升大眾保育與環境意識。

(4) 推動「臺灣友善釣魚行動方案」增設相關設施，持續盤點合適釣魚之場域及蒐集垂釣資訊，透過科學方式推估釣獲量及相關資源評估，使得資源得以永續利用。
五、四海－提升海污量能，強化減災整備

完備海域環境水質監測，提升海洋事故污染緊急應變能量，持續推動海洋污染防治教育訓練，積極培訓專業人力，強化各單位對海洋污染防治知能，並提升海域污染事件應變效率與跨機關聯防應處能量，穩健建構應變作業體系。
六、四海－周延海廢治理，促進海廢再生

(1) 推動海廢溯源的源頭管理之跨部會協商合作，持續調查易關注海域的海洋廢棄物密度與分布，並透過公私協力機制清除海洋廢棄物作業，精進海洋廢棄物回收再利用及協助淨零碳排綠金循環經濟。

(2) 扎根海洋教育，增進國民對海洋廢棄物的重視與關懷，營造全民親海、愛海、知海的參與量能。強化海洋廢棄物治理議題的國際交流，持續進行臺灣與周邊友好國家的雙邊或多邊合作關係，辦理研討會或工作坊，提升臺灣能見度，宣揚臺灣海洋廢棄物治理成果。

七、四海－鼓勵親近海洋，促進產業發展

(1) 持續估算並統計114年海洋產業產值，藉由產值調查，掌握海洋產業供應鏈形貌與關鍵資訊，瞭解各海洋產業發展潛力，並找出海洋產業發展不足之處，據以作為後續政策推動之參考。

(2) 統合涉海部會並持續辦理相關身障者無礙親水活動，藉由活動蒐集意見，逐步完善海洋（岸）無障礙空間，達到全民均能自由親近海洋。

(3) 持續廣蒐產業團體實務面臨之問題，從廣泛的議題來源蒐整各項反映、陳情及報導，初步評估確有跨機關協調整合的必要時，即召開協調會議共商解方。

(4) 依據114年完成之「藍色海岸認證推動方案」推動藍色海岸認證，優化轄管海灘設施與服務，以提升岸海遊憩品質與吸引力。

(5) 組成「海岸聚落地方創生輔導團」，依據各海岸聚落之地理環境、生態資源、產業特色及人文脈絡，量身規劃具差異化的創生發展策略，協助地方政府及民間團體發掘並優化在地特色產業，推動海岸聚落的永續發展，促進地方創生，進而振興在地經濟、創造就業機會。

八、健全海洋法制，落實跨域治理

(1) 持恆配合執法現況，落實海洋保育法子法規定內容，以符合業務推動需求。積極推動海洋污染防治基金財源拓展，研議多元籌措方式，精進基金使用效益與透明度，建構穩定、充足之財務支撐體系，作為國家海洋災害韌性之堅實後盾。

(2) 研擬「國家海洋科技營運中心設置條例」相關子法，辦理行政法人成立相關籌備工作。

(3) 透過跨域地方觀察，推動區域協力夥伴關係，建構合作與資源整合機制，探索海岸聚落治理之政策設計模式。

九、深耕海洋科研，整合海域調查

(1) 連結相關專家學者與智庫探討及找尋重大議題，透過政府出題，民間解題，推動海洋科技研發，發展海洋關鍵技術，補足臺灣海洋技術缺口，支持海洋領域科技發展。

(2) 持續推動「海洋基礎資料調查船興建計畫」，提升海洋基礎調查能力，引領海洋科研探測。另辦理「國家全海域基礎調查與海洋大數據建置計畫」，進行全面性與長期性之海域調查，並持續辦理臺灣近海污染及有害微生物智慧監測，以強化近海污染及有害微生物之資訊整合。

(3) 推動臺灣海洋雷達觀測網的運作與技術發展整合，優化雷達資料的品質管理程序、發展各類雷達技術應用，強化跨單位資料整合與資訊服務，以提升臺灣海域監測與應變能力。持續維運並優化GoOcean海域遊憩風險資訊平臺，提供動態海氣象環境數據與海域活動安全風險資訊。

(4) 持續推動「國家船模實驗室多功能水槽建置計畫」，積極辦理實驗室土建工程與關鍵設備製造，協調設備介面整合與實驗室規劃、人才培育等項目，補足臺灣船模試驗之缺口，提升國艦設計與自主應用、加強臺灣海洋產業國際競爭力。

(5) 進行海水製氫系統研發與測試，設計海水製氫示範場域與設施，規劃小規模實場域試驗。

十、培植種子教師，深耕海洋文教

(1) 推動海洋素養典範國家，培訓海洋素養種子教師及補助入校教學，建置海洋素養數位學院及知能模型，培訓海洋青年領袖、國人海洋素養調查問卷，與國際海洋教育者組織交流，研發並推廣海洋科學序列教材。

(2) 推動公私協力，整合各級學校、民間團體與社教館所，系統性保存、梳理、記錄與轉譯，進行海洋文化知識建構；鏈結在地社群及團隊，發掘在地海洋文化特色，促進海洋藝文創新，強化用海智慧及技藝傳承、保存及發揚。

(3) 辦理1場聚焦澎湖及周邊海域的海洋科普特展，規劃海洋文化、生態、科學與產業等主題展區，強化民眾海洋素養，促進研究內容的社會理解與應用。

(4) 藉由「社教場館×海洋科學」的雙軌合作，形塑可延展、可複製的教學示範場域，深化民眾對海洋議題之理解與關注，實現「海洋教育生活化、全民素養在地化」的政策願景。

(5) 辦理國家海洋資料庫及共享平台（NODASS）海洋大數據競賽，向下扎根海洋社會教育及海洋科普知識，啟迪學子科學實證解決問題能力。

(6) 為滿足海洋產業用人需求、確保海洋領域訓練品質，辦理海洋產業人力調查，持續發展海洋專業職能，推動海洋產業職能導向課程及職能講師培訓等項目，符合臺灣政策方向，落實海洋產業人才本土化教育目標。

十一、推動國際參與，拓展實質合作

(1) 配合農業部漁業署執行中西太平洋及北太平洋遠洋漁業巡護任務，善盡國際漁業管理責任，並透過赴國外整補期間，敦訪友邦深化交流合作。

(2) 為有效打擊跨境走私毒品及偷渡等不法案件，與國外友軍單位維持密切合作關係並交流犯罪情資，以利妥處重大海事案件，維護海域治安及穩定。運用與各國海洋智庫專家學者共同參加國際海洋會議時機，就關注海洋議題交換意見，提升國際海洋合作關係。

(3) 深化亞太經濟合作（APEC）海洋高階會議及海洋及漁業工作小組（OFWG）參與，提出相關APEC 倡議；積極爭取實質、有效參與重要國際海洋會議，如「我們的海洋大會」（Our Ocean Conference,OOC）及「聯合國氣候變遷綱要公約」（UNFCCC）。

(4) 擴大駐臺機構合作，攜手辦理「2026臺灣海洋國際青年論壇」，深化全球創新人才交流。

(5) 拓展「臺灣海洋國際論壇」平臺力量，藉由匯聚國內外產官學界專家，展現臺灣在促進海洋永續方面的積極作為，並強化與國際夥伴間的交流合作網絡。

(6) 推動海洋素養國際交流，透過參與海洋素養教育組織之活動，舉辦國際海洋素養領袖工作坊，延伸臺灣海洋素養經驗，並使臺灣種子教師發揮影響力，以創新教學方式共同推進提升國人海洋素養。
十二、改善職場環境，強化安全韌性

(1) 
改善基層廳舍及辦理碼頭工程：執行基層廳舍新建計畫、高雄港、臺北港、澎湖龍門尖山港等4處碼頭新（整）建工程及馬祖、恆春等2處廳舍新建工程，落實管控如期如質完成。
(2) 加強性騷擾及職場霸凌防治宣導，暢通各類申訴管道，落實保密機制，公平審議案件，辦理性騷擾及職場霸凌防治研習，強化各階同仁應有識能及觀念，俾共同維護職場友善。
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