
本會主管116年度施政及預算重點說明
本會統籌規劃、協調與推動我國海洋政策，致力落實國家希望工程-海洋安全方案，並執行海域與海岸巡防、海洋保育及科研等相關業務，提升海洋韌性，並秉持「三安」（國安、治安、平安）之使命，落實「四海」（海洋污染防治、海洋廢棄物治理、海洋生態保育、海洋產業發展）之責任，同時打造海洋無障礙環境，推展海洋藝文與教育，進而深化全民海洋素養，致力探索海洋，提升全民海洋參與，藉以豐富國民海洋生活。
壹、115年度施政績效：
一、掌握海域情勢，保障國家安全（三安-國安）
(1) 應處中國海警船違法進入我禁、限制水域及中國科研船從事非法調查作業，運用聯合情監偵超前部署，依法採取廣播驅離、鳴笛示警、LED看板警示及併航監控等措施，堅定捍衛國家主權。

(2) 將無人機導入相關勤務，提升海域監控能量與勤務效能，115年1至6月執行勤務327天次、1,442架次，治安偵巡7案、救生救難20案等，有效維護當前海域治安及輔助岸海勤務。

(3) 推動籌建海巡艦艇前瞻發展計畫，115年度預計交2艦14艇，充實海域執法能量。籌建海巡遠洋巡護船發展計畫首艘高緯度遠洋巡護船預於115年底完成交船。

(4) 執行113-117年度海域巡護整備計畫，115年度排定4艘巡防艦、6艘100噸級及14艘35噸級巡防艇，合計24艘施作艦體深度保養整備，及2部MTU16V 1163M84型備用主機驗交，增加艦艇出勤率。

(5) 持續籌建「紅外線熱影像」及「近岸監控」等科技監偵系統，並導入AI智能識別功能，提升岸海監控能量。
(6) 為保障航行安全、漁民作業權益及關鍵基礎設施安全，持續落實非我國籍商貨輪於領海內恣意滯留或於非錨泊區錨泊之執法工作，115年1至6月共驅離240艘次。
(7) 配合農業部漁業署執行2至3航次遠洋漁業巡護任務，115年規劃執行3航次(180天)，本會海巡署第1航次(統計至6月)計登檢11艘，維護我國漁民公海作業權益及展現海巡署公海漁業執法成效。
(8) 辦理「2026海線安全國際會議」，邀集友我國家專家學者及代表，就海上安全與保安議題進行交流，深化與理念相近國家之合作，彰顯我國捍衛自由民主、區域穩定及國際航行安全之堅定立場。

二、取締走私偷渡，戮力海域治安（三安-治安）
(1) 以維護海域治安、邊境安全及海上秩序為核心，定期召開「行政院查緝走私偷渡聯繫會報」，配合「行政院治安會報」、「行政院安居緝毒專案」等，與警政、關務、檢調、航政、漁政、防檢疫及相關機關，持續針對走私、偷渡、毒品運輸、非法動植物及其產製品輸入、越界捕魚等海上不法態樣，進行情資交流、風險研判、政策協調及查緝作為精進，強化與相關查緝機關間之橫向聯繫及協同應處效能，確保海域、海岸及國家安全。查緝成果：各級毒品5,499.4公斤、槍枝39枝、彈藥468顆、非法入出國案件13人、農漁畜產品4,450公斤及私菸18萬864包。
(2) 掌握中國漁船越界好發海域，機動調度艦艇，並適時執行擴大取締勤務；採取驅離、扣留、留置、沒入漁獲(具)、罰鍰及沒入船舶等六項執法措施，展現我國維護海域秩序與漁業資源之決心；115年1至6月驅離中國越界漁船377艘次、扣留11艘、沒入10艘，罰鍰新臺幣210萬元。

(3) 維護東、南沙海域漁業資源與海洋生態環境，確保我漁民權益，定期調派大型艦船或依個案調(增)派艦船，結合地區勤務能量共同執行海域巡護工作，強力取締不法船舶；115年1至6月派遣大型巡防艦船巡弋東、南沙海域65航次，東沙海域驅離158艘、扣留8艘，南沙海域驅離29艘；另依海域情勢部署各重點專屬經濟海域巡護，臺日海域巡護52航次、臺菲海域巡護62航次。
(4) 透過跨部會聯繫平臺會議及聯合線上執法，整合跨機關執法能量，瓦解不法偷渡犯罪集團。115年1至6月完成船舶檢查達77萬8,267艘次，並配合船舶進出港時機，加強宣導疫情嚴重性及相關法令110萬164人次、應處沿岸發現豬隻屍體案4件。
(5) 強化海域安全情勢變化及海底電纜等關鍵基礎設施防護作為，因應115年1月5日「海纜七法」修正公布，持續透過政策統合、議題協調及跨機關聯繫機制，協助相關機關銜接海域巡防、事件通報及必要應處作為。透過跨部會平台運作與政策協調，提升走私偷渡防制、海域執法及海上突發事件協處效能，維護我國海域治安、國境安全及社會安定。針對電信業者通報海纜屬人為因素致損之案件，已報請地檢署指揮偵辦3案。
三、執行岸海搜救，確保人員安全（三安-平安）
(1) 為構築安全水域環境，依轄區特性更新區域搜救計畫，邀集當地友軍及民間救難團體辦理區域搜救演練，並於水域遊憩旺季，預置搜救量能，派遣艦船艇及相關搜救量能，配合各類災害業務主管機關，參與大型防救災演練，以建立中央與地方政府間合作協調機制；115年1至6月執行救生168人次及救難73人次。

(2) 115年於基隆大武崙海灘、臺中大安濱海樂園海灘、高雄旗津海灘及臺東杉原灣海灘建置我國北、中、南、東四處智慧海灘系統示範點，並辦理智慧海灘示範點聯合啟用典禮，導入人工智慧辨識、即時環境監測及風險預警等科技應用，提升海域遊憩安全管理效能，逐步落實「近零溺斃」政策願景，建構安全、友善且永續發展之海域遊憩環境。
(3) 持續維運並優化GoOcean海域遊憩風險資訊平台，提供動態海氣象環境數據與活動安全風險資訊，積極推廣平台使用建立民眾從事海域遊憩活動之自主安全意識，GoOcean平台已累計約566萬人次瀏覽使用。
四、提升海污量能，強化減災整備(四海-海洋污染防治）
(1) 落實多元應變人才培育，開辦海洋油污染訓練初訓（L1通識級、L2操作級、L3指揮級）12場次共450人、海巡及岸巡隊人員複訓2場次共70人，以及巡查員專班2場次共60人，全面提升社會防衛之海污應變訓練量能。

(2) 分別派遣24人參與日本及25人參與法國之海污應處訓練，汲取國際先進技術與實務經驗。
(3) 辦理海洋污染稽查2,626件，應處85起海洋污染案件；完成全國海域205處、離岸風場海域2處、臨海掩埋場海域11處、海灘水質16處及珊瑚礁海域15處之海域水質監測。
五、提升海廢去化，健全循環治理(四海-海洋廢棄物治理）
(1) 執行海漂(底)廢棄物、海域水體及生物體微型塑膠調查作業，並導入科技調查，掌握我國海域海廢分布；累計清除海洋廢棄物906.916公噸。
(2) 攜手環保艦隊、潛海戰將及48家淨海前哨站辦理淨海作業，維護我國海域環境清潔。

(3) 與超過79家海廢再生聯盟業者公私協力執行海廢回收再利用，並推動友善海洋標章，拓展海廢再生產品市場及海廢溯源資訊揭露。

(4) 辦理國際研討會，使我國海廢治理政策與國際接軌，同時深化國際交流合作。
六、保護海洋環境，落實生態調查(四海-海洋生態保育) 

(1) 研訂「整體海洋保護區管理政策方針」，俾能建立全國海洋保護區整體治理、管理成效評估及跨機關協作機制，作為中央與地方共同推動海洋保護區經營管理之最高政策指引。
(2) 統合相關部會推動海洋生態系保育及永續利用，辦理藍碳調查、復育潛力點評估及海草試驗栽植，並鼓勵在地團體、企業與地方政府參與海洋自然碳匯區復育及維護。

(3) 辦理海洋生物資源與生態系調查、白海豚等關注物種保育、海洋保育類野生動物救援及開發案件監督，並完善輸出入審查、防範外來種入侵，健全海洋生物多樣性。
(4) 推動Team Ocean企業海洋永續行動平台，已促成29家企業投入32項海洋保育行動方案，未來將持續升級跨域媒合機制，引導企業投入海洋治理。

(5) 推動海洋保護區評鑑與在地輔導機制，辦理整合平臺會議及共識營3場次；認定海洋有效保育區（OECMs）3處及持續推動庇護區劃定評估作業。

(6) 辦理臺灣海域重要生態系調查，完成3浬內船舶、潛水、近岸調查，共30處；離岸風場範圍內完成兩季次、9測站之海域生態及魚類調查。
七、打造無礙環境，推動親海產業（四海-海洋產業發展）

(1) 將「平權」觀念導入海洋推動親海無障礙政策，引導地方政府重視無障礙親水活動之推動工作，114年補助基隆、雲林、臺東等縣市政府辦理相關身障者無礙親水活動及改善環境、設施；115年辦理「親海無礙 海洋創生」徵件計畫，核定補助民間團體及學校投入無障礙親海體驗活動17案，透過公私協力合作推動，打造全民共享、共融親海願景。 

(2) 蒐整相關資料，估算114年海洋產業產值，以瞭解臺灣各類海洋產業發展方向及長期趨勢，作為擬訂海洋產業發展相關法規、制度及業者經營之參考。

(3) 參考國際藍旗海灘（Blue Flag Beach）精神，完成「臺灣藍旗海岸評鑑推動方案」，引導海域遊憩場域管理單位提升管理能量，打造多元、永續及友善的海岸環境，實現全民共享、環境永續的藍海願景。

(4) 組成「海洋地方創生輔導團」，籌辦地方創生現地輔導3場次，依據各聚落地理、生態與產業人文特性，規劃差異化策略，協助地方發掘並優化特色產業，促進創生、振興經濟與創造就業。
八、擘劃海洋政策，完備法制規範 
(1) 配合海洋污染防治執行實務，檢討相關法規，修正海洋污染防治法子法及訂定海洋污染防治法第18條審查作業指引。

(2) 修正「海洋委員會海巡署組織法」第3條及第11條，增置海巡署第3位副署長，充實領導層級高階人力，以應對轄區遍及全國的海域防線，防範灰色地帶行動，並配合推動「平戰轉換」及提升「國安韌性」等重要政策。
(3) 進行「海洋空間使用管理法」草案架構跨部會研商及凝聚共識，建構海域使用及競合協調機制，完善草案條文規範，推展法制工作。

(4) 辦理「我國南海海域利用與對策研析」，完成6項重要國際仲裁案例研析；強化執法規範提升海底電纜安全，完成蒐整海底電纜保護主要國際規範，及美國、日本等2國海底電纜保護與管制立法例。

(5) 「國家海洋科技營運中心設置條例」於115年8月10日正式施行，刻正完善成立初期之各項配套機制，確保籌設與實質營運作業無縫銜接。
九、推動海洋科技，厚植科研量能 
(1) 持續辦理國家全海域基礎調查與海洋大數據建置計畫，進行海洋水文、地形底質、生態環境三大主軸之全面性與長期性調查。另執行臺灣近海污染及有害微生物智慧監測，藉由海域水質智慧監測系統守護民眾親海安全。

(2) 透過數位孿生技術深化實場域海洋調查數據與虛場域數值模擬之整合，建構海面至海床之全面性海洋大數據，提升國家海洋資料庫功能，持續推動海洋虛實資料治理。

(3) 賡續推動海洋基礎資料調查船興建計畫，建構國家專責調查船隊，提升國家海域基礎調查能量。
(4) 辦理「大型海藻養殖暨深海碳封存技術與平台開發」，以提升大型海藻養殖及保種技術之發展。
(5) 持續推動國家船模實驗室多功能水槽建置計畫，辦理船模實驗室主體工程興建作業，將關鍵核心技術本土化，厚實我國船模實驗試驗能量，提升我國船舶產業技術實力。

(6) 辦理「次世代低碳氫能技術與驗證暨淨零智慧電網計畫-海水製氫與鹵水處理技術開發」，負責海水電解製氫與鹵水處理技術之研發與實證。
(7) 補助研究機關（構）、學界及業者投入海洋科技專案研究46案9,652萬2,800元，推動研究成果落地產業，厚植臺灣海洋產業研發能量。

十、扎根海洋教育，傳承海洋文化 
(1) 115年5月15日起在澎湖生活博物館舉辦「海海人生，對澎湖起行：國家海洋研究院成果特展」，推廣近年於澎湖水域相關海洋科研成果。

(2) 完成水下文化資產、臺江內海及安平運河變遷、海洋產業變遷史等繪本3冊及紀錄片2部。

(3) 出版「呷海討海‧海口庄頭文化誌」第1期期刊、完成5部「光影澎湖」海洋文化紀錄片、舉辦2場澎湖海洋文化小旅行及5本小冊子；出品1部「聽船仔講故事」動畫。

(4) 持續辦理「海洋科學序列(Ocean Science Sequence，OSS）教材推廣」，透過策略性串聯地方社教場域、博物館及協會團體，攜手辦理課程與推廣活動。透過跨域合作與在地資源整合，促進海洋素養向下扎根，逐步建構全民關注海洋、認識海洋及親近海洋的學習環境。

(5) 落實海洋人才專業化與本土化，積極推動海洋職能計畫，建構包含環境保育及休閒遊憩等5項海洋產業職能模型(基準)，並開發示範教材與導向課程。建置「海洋素養及海洋職能數位平臺」，整合我國海洋素養與產業人才培育資源。
(6) 推動海洋文化領航計畫，連結民間團體、各級學校與社教館所，共同建構海洋文化知識體系、鼓勵海洋藝術創新及創作，並強化船舶技藝及航海交流活動，形塑海洋文化內涵及強化在地海洋特色，推動向海發展自信，總計補助27案 1,500萬元。

(7) 推動復振航海文化力計畫，辦理帛琉船舶「無私分享號」來臺交流活動、海洋國際舞蹈藝術節、海洋主題LINE貼圖、原住民族海洋文化影片及海洋主題繪本創作等海洋文化藝術展演及創作活動，實現海洋文化日常化政策方向。

(8) 辦理第二屆海洋文化獎，完成各界推薦徵件、遴選作業，表彰推動我國海洋文化發展具卓越貢獻之個人及團體，形塑我國海洋文化典範。

(9) 舉辦第七屆國家海洋日活動，以「與海同行 想像未來」為題，辦理慶祝暨海洋保育典範頒獎典禮、雲林艦登艦參觀、海洋戲劇展演、海洋市集暨施政成果展、海洋遊行及cosplay等複合式活動，藉由多元活動展演，結合海域安全、海洋科學研究及海洋教育文化等多項政策成果，呈現近年深耕海洋事務的施政成效，吸引5.6萬人次參與，成功拉近國人與海洋的距離。

(10) 結合8間博物館、社教館所、大專校院合作辦理海洋教育多元推展計畫，舉辦包含知海系列講座、海洋職涯探索、師生研習體驗、海洋巡迴教育、國際論壇、體驗工作坊、影像製作及展演等活動，並與公務人力發展學院合作開發6門海洋數位學習課程，普及推廣學生、教師、公務人員及社會大眾海洋教育。

十一、邁向無邊藍海，增進國際參與 
(1) 參與生物多樣性公約(COP)及信天翁與水薙鳥保育協定 (ACAP)，共商全球保育目標並減少海鳥威脅。同時拜訪印尼與帛琉，考察印尼海洋繁榮計畫(LAUTRA)、國家海洋保護區監控機制，並學習將傳統生態知識(TEK)融入現代政策，深化多邊實質交流。
(2) 辦理美國加州大學柏克萊分校勞倫斯科學館海洋科學序列合約洽談與研商會議，促進我國對於海洋保育、文化素養等議題接軌最新國際趨勢，拓展國際學術交流。

(3) 115年5月19日與韓國國立海洋科學館（KOSM）正式簽署合作備忘錄，及與韓國海洋教育研究委員會(KOME)延長合作備忘錄期限，並於115年6月9日完成書面簽署程序。

(4) 實質參與亞太經濟合作（APEC）海洋及漁業工作小組（OFWG）相關機制，鞏固我國於多邊組織之話語權。期間深化多邊合作，攜手理念相近經濟體於 APEC 期間成功舉辦海洋廢棄物周邊活動，有效將區域海廢治理之政策理念轉化為跨國共識，擴大我國在國際海洋環境實質治理之關鍵角色。
(5) 結盟國際指標性非政府組織（如全球環境戰略研究所，IGES），建立常態化之技術交流與政策對話，藉由非政府組織之專業渠道，強化與東協（ASEAN）國家之多邊實務鏈結；透過輸出我國海廢科技治理之成功經驗與創新模式，實質協助區域海洋環境改善，奠定我國在區域永續發展之關鍵夥伴地位。

(6) 密切觀測「聯合國氣候變化綱要公約」之多邊演進趨勢，積極展開跨國環境情勢與前瞻法制之調研分析；透過多元且靈活之評估路徑，掌握公約發展動態與國際海洋新興議題，厚植我國海洋政策之戰略底蘊，確保國家海洋權益與全球永續倡議深度對接。
(7) 辦理「2026臺灣海洋國際論壇」，邀集16國產官學界專家參與，多國國會議員、現任官員、智庫專家及企業領袖，共同探討促進印太安全、海巡執法、海洋永續、前瞻科技等關鍵議題。
(8) 擴大辦理「2026臺灣海洋國際青年論壇」，深化與美國、日本、菲律賓及帛琉等國之多邊合作。創辦以來，已累計超過33國逾千位青年團隊參與，加入海洋行動。透過海洋議題交流與跨國對話，鼓勵青年世代提出創新觀點與行動方案，進而培育具國際視野、實踐能力與海洋關懷的新世代人才。

十二、強化資安防護，改善職場環境 
(1) 對應當前中國對我國網路駭侵威脅加劇，參照數位發展部資通安全署、國家資通安全研究院技術檢測標準，訂定本會海巡署資通安全技術檢測計畫，赴各分署中心辦理技術檢測，區分使用者電腦、物聯網(IoT)設備、網路架構及組態安全設定等4大項檢測指標，先期發掘可能風險，強化整體資安防護能量。

(2) 提升資訊系統跨機關資料傳輸安全防護，配合數位發展部導入「政府資料傳輸平臺(T-Road)」，115年度辦理「全球資訊網」API開發與介接，強化資安防護及加密驗證機制，提升政府資料交換便利性及數據應用效益。
(3) 為落實職場安全及友善職場政策，持續強化性騷擾及職場霸凌防治作為，修正員工職場霸凌防治及處理要點，周延申訴處理程序、保密機制及外部專業參與；辦理職場霸凌及性騷擾防治講座，提升主管人員、申訴處理人員及一般同仁對防治規範、通報處理及機關責任之認識。另定期召開職務安全及衛生防護委員會，檢視職場安全衛生防護措施，並規劃辦理實地抽查，督導落實安全防護、危害預防及員工權益保障，持續營造安心、友善之工作環境。
(4) 持續執行東沙、臺北港、高雄港、澎湖龍門尖山港等碼頭新(整)建工程，汰換(增購)各式海巡任務用車234輛(汽車116輛、機車118輛)及各項老舊辦公及生活設備等24項1,053件。

貳、116年度預算配合施政計畫編列情形
本會主管116年度歲入預算共編列7,646萬元，歲出預算配合編列相關經費以落實施政計畫，共編列327億6,910萬7,000元，茲將116年度歲出預算配合施政計畫之編列重點，分別簡述如下：
1、 推動海洋業務：

辦理海洋政策研究與事務推動、海洋資源永續、環境管理及產業發展計畫、海域遊憩安全暨親海無礙躍升計畫、海洋環境、社會和公司治理（ESG）、復振航海文化力中長程計畫、海洋科技技術創新研發示範學校及實作基地暨海洋科技人才培育計畫、鼓勵研究機關（構）及學界投入海洋科技研究、臺灣海洋國際論壇、參與各式海洋國際組織與海洋國際會議及推動合署辦公廳舍新建工程計畫等，計編列8億6,371萬1,000元。

2、 執行海巡業務：

辦理海域與海岸巡防、安全調查及維護、查緝走私及非法犯罪調查、維護海洋權益與海事安全、結合科技調整勤務型態、對應灰區衝突、籌建海巡艦艇前瞻發展計畫、籌建海巡遠洋巡護船發展計畫、海域巡護整備計畫、海巡任務用車汰換(增購)計畫、強韌海巡勤務環境建設計畫、基層廳舍新建計畫、海巡碼頭113-116年度整體發展方案、港區及聯外道路車牌辨識系統租賃延續計畫、海巡特勤隊強化海域（岸）及重大犯罪維安量能武器裝備籌補中長程計畫、114至117年救生救難裝備籌補計畫等，計編列109億6,059萬1,000元。

3、 落實海洋保育業務：

辦理海洋生態環境保護、海洋生物多樣性保育、海洋污染防治政策規劃推動、海洋生態資料調查、臺灣海域生態守護計畫、污染防治潔淨海洋計畫等，計編列6億9,677萬5,000元。

4、 發展海洋研究業務：

辦理國家船模實驗室多功能水槽建置計畫、海洋基礎資料調查船興建計畫、黑潮示範電廠暨百瓩黑潮發電商轉原型機研製計畫、建構海洋素養典範國家與海洋產業人才升級計畫、國家全海域基礎調查與海洋大數據建置計畫、臺灣近海污染及有害微生物智慧監測計畫、國家海域放射性物質污染監控韌性網計畫、大型海藻養殖暨深海碳封存技術與平台開發計畫、海域安全監控應變資訊與技術發展先導計畫及次世代低碳氫能技術與驗證暨淨零智慧電網計畫，計編列32億3,140萬6,000元。
5、 一般政務：一般行政、一般建築及設備、第一預備金，計編列170億1,662萬4,000元。

參、116年度預期施政成效
一、充實海空能量，建構智慧執勤（三安-國安）
(1) 因應勤務需求，持續籌建不同型式無人機，建構岸海空立體情監偵體系，即時掌握資訊回傳勤指中心，結合智慧預警研析與決策輔助科技，提升應處效能，並加速推動科技轉型腳步，導入AI技術，於未來應用結合自動化預警、偵測與即時決策支援等。朝向「共同作戰圖像」之建置，有效結合陸、海、空等各偵蒐關鍵要項等，強化辨識效能與反應時效。

(2) 籌建海巡艦艇前瞻發展計畫及籌建海巡遠洋巡護船發展計畫預於116年交付1艦9艇1船，其中籌建海巡艦艇前瞻發展計畫全數執行完畢，象徵國艦國造邁入新的里程碑，並賡續推動新一代海巡艦艇建造計畫，導入新興科技，打造高品質且符合海巡署任務實需之現代化艦船艇，以維護海域治安、捍衛國家海洋權益、保障我國漁民作業安全，並落實國際漁業管理及合作。
(3) 持續建置「次世代雷達」、「紅外線熱影像」及「近岸監控」等高科技偵蒐系統設備，彌補監控罅隙及強化夜間偵蒐功能，達成「科技輔勤、全般掌握、即時應變、精準執法」目標。

(4) 建構「一元化」、「同步化」及「視覺化」海域目標管理共同作業圖像平臺，除整合各項陸海空域情監偵系統資料源，並導入AI智慧分析及預測，提供勤務單位海域目標共同監控及輔助決策。
(5) 配合農業部漁業署執行中西太平洋及北太平洋遠洋漁業巡護任務，善盡國際漁業管理責任，並透過赴國外整補期間，敦訪友邦深化交流。
二、提升科偵能量，維護海域治安（三安-治安）
(1) 未來持續運用科技偵蒐設備、大數據分析及情資整合機制，加強海域查緝成效與預警能力，全面提升海、陸、空三維立體偵蒐量能，防堵勤務罅隙，強化走私偷渡查緝效能。
(2) 以維護海域治安、邊境安全及海上秩序為核心，因應走私偷渡、非法入出國、毒品運輸及灰色地帶行動等複合型海域風險，強化政策統合、風險研析及跨部會協調應處機制，透過「行政院查緝走私偷渡聯繫會報」整合查緝機關資源，共同彙整海上不法態樣、犯罪趨勢及灰色地帶活動樣態，作為預警研判與查緝策略精進之參據，維護我國海域秩序及國境安全。
(3) 為有效打擊跨境走私毒品及偷渡等不法案件，與國外友軍單位維持密切合作關係並交流犯罪情資，以利妥處重大海事案件，維護海域治安及穩定。

三、整合各界資源，保障人民安全（三安-平安）
(1) 為強化海域搜救量能，保障國人生命財產安全，並提升海巡同仁勤務安全，依114年至117年救生救難裝備籌補計畫，賡續辦理各式救生救難裝備採購作業，充實救生救難能量，並賡續辦理搜救優選規劃系統(SAROPS)之人員教育訓練，藉由科技輔助強化精準搜救與決策能力，提升整體搜救效能。

(2) 持續透過各項演練活動，驗證各區域及跨機關單位聯合搜救機制，整合中央、地方政府及民間團體相關搜救資源，強化橫向聯繫協調作為，並推動與鄰近海域國家搜救合作，透過人員互訪、聯合演練與情報交換，提升跨國救援協作能力，並積極參與重要國際研討會，接軌國際搜救量能。

(3) 持續依海域遊憩安全暨親海無礙躍升計畫推動智慧海灘建置工作，以4處示範點成果為基礎，再擇4處海域遊憩熱點建置智慧海灘安全管理模式，提升海域遊憩安全管理效能，逐步完善我國海域遊憩安全治理體系。
四、公私協力防污，健全基金運作(四海-海洋污染防治) 

(1) 運用衛星遙測、無人機及程式模擬等多元科技手段，即時監控我國海域污染動態；導入人工智慧（AI）並整合大數據管理效能，建置海污應變智慧決策支援系統，大幅提升污染預警與災防應處之時效。
(2) 深化跨部會海上船舶污染聯合查緝機制，嚴厲打擊非法傾倒廢棄物與偷排廢油污水，從源頭阻絕污染源；同步協助地方政府強化一線海污應處能力，透過常態化緊急應變研習、實兵演練與應變資材增補，建構中央與地方全方位防禦網，降低海洋污染風險。
(3) 落實全社會防衛韌性政策，擴大補助基層漁會與民間團體投入海污應變作業，建構「漁民即時通報、在地實兵演練」之緊密防線，確保重大海污事件發生初期能即時阻絕污染擴散。全面推動「海上防災士」制度，建立標準化分級培訓、專業能力認證及智慧人力管理機制，有效整合中央、地方與民間多元人力資源，體現「平時科技整備、災時公私協力、跨區彈性調度」之全面應變格局。
(4) 健全海洋污染防治基金之財務結構與運作機制，落實「污染者付費」原則，確保財源穩健永續；精準配置基金資源於智慧科技監控、地方應變資材汰補、民間量能扶植及前瞻應變技術研發，充實我國海污應變整備之核心動能。

五、攜手海廢治理，開創藍色新未來(四海-海洋廢棄物治理) 

(1) 攜手公私部門推動淨海行動，深化海廢調查與科技監測，推動海廢回收再利用，鏈結國際夥伴交流合作，共同守護海洋潔淨新未來。

(2) 精進海廢調查、清除、回收及再利用技術，提升海廢再生與循環經濟量能，串聯產業鏈打造藍色再生價值鏈，開創永續經濟新契機。

(3) 推動友善海洋標章，結合海廢再生與淨零減碳效益，降低海洋環境負荷，打造低碳永續新生活。
六、精進藍碳監測，擴大保育範圍(四海-海洋生態保育)

(1) 持續辦理臺灣周邊海域珊瑚監測調查及小琉球珊瑚復育試驗，並推動5處藍碳資源動態監測，強化海洋自然解方治理量能。

(2) 辦理全臺藍碳生態系調查更新及納入國家溫室氣體清冊技術支援，系統性回溯活動數據並優化本土排放係數，建立準確海洋碳匯基線。

(3) 逐步擴大海洋保護範圍，依據海洋保護區以外海洋其他有效保育措施之區域認定辦法及115年盤點具潛力場域結果，持續推動認定事宜；提升海洋保護區網絡經營管理與成效評估。

(4) 公私協力導入企業ESG資源，透過「海洋保育ESG媒合平台」整合企業、在地團體及學術資源；成立專家顧問團，提供專案媒合與輔導機制，目標累計50項保育提案與合作成果；辦理永續夥伴表揚典禮並發布「藍海ESG行動實錄」2.0版，擴大社會投資動能。

(5) 逐步擴大海域生態調查範圍，將船舶調查範圍擴大至12浬，建立海洋重要生態系長期生態監測模式；針對離岸風場、重要環評開發案件進行海域生態監測。
七、鼓勵親近海洋，促進產業發展(四海-海洋產業發展) 

(1) 持續估算並統計115年海洋產業產值，藉由產值調查，掌握海洋產業供應鏈形貌與關鍵資訊，瞭解各海洋產業發展潛力，並找出海洋產業發展不足之處，據以作為後續政策推動之參考。

(2) 統合涉海部會並持續辦理相關身障者無礙親水活動，藉由活動蒐集意見，逐步完善海洋（岸）無障礙空間，達到全民均能自由親近海洋。

(3) 持續廣蒐產業團體實務面臨之問題，從廣泛的議題來源蒐整各項反映、陳情及報導，初步評估確有跨機關協調整合的必要時，即召開協調會議共商解方。

(4) 依據115年完成之「臺灣藍旗海岸評鑑推動方案」，辦理海域遊憩場域評鑑，鼓勵場域管理單位優化轄管場域設施與服務，以提升岸海遊憩品質與吸引力。

(5) 組成「海洋地方創生輔導團」，依據各海岸聚落之地理環境、生態資源、產業特色及人文脈絡，量身規劃具差異化的創生發展策略，協助地方政府及民間團體發掘並優化在地特色產業，推動海岸聚落的永續發展，促進地方創生，進而振興在地經濟、創造就業機會。

八、強化海域監測，打造韌性海洋

(1) 持續辦理海域水質監測及港口底泥調查，公開檢測結果，並導入快速檢測技術，提升海洋環境監測效能。

(2) 推動外海背景調查及優養化監測，強化海洋環境基礎資料建置，精進污染防治與應變量能，邁向韌性海洋。

(3) 運用衛星監測及數值模擬技術，提升海洋污染監控與應變決策能力。

(4) 強化船舶污染查緝及事故應變機制，協助地方政府提升海污應處效能，降低污染風險。

(5) 結合漁會、民間團體及漁民力量，建立海污通報、演練及防災士制度，整合應變資源，強化海洋污染防治韌性。
九、完善法規體制，對接國際標準 
(1) 配合海洋污染防治及海洋保育執行實務，檢討相關法規，修正海洋污染防治法子法及海洋保育法子法。

(2) 評估公告海域工程及有害有毒物質（HNS）納入海污費徵收對象之可行性。
(3) 掌握「聯合國管轄外區域海洋生物多樣性及永續利用協定(BBNJ)」生效之後所生影響，持續蒐整國際間相關法制推動之趨勢，研擬國內機制以應對可能之影響。
十、深耕海洋科研，領航數位創新 
(1) 持續推動海洋基礎資料調查船興建計畫、國家全海域基礎調查與海洋大數據建置計畫及臺灣近海污染及有害微生物智慧監測計畫進行全面性與長期性之海域生物、地質、物理與化學調查，掌握我國海洋資源與環境特性，提升海洋治理品質。另辦理臺灣及南海海洋數位孿生發展計畫，藉由數位孿生技術，領航海洋前瞻科研探勘。

(2) 推動臺灣海洋雷達觀測網運作與技術發展整合，優化雷達資料品質管理程序、發展各類雷達技術應用，強化跨單位資料整合與資訊服務，以提升我國海域監測與應變能力，持續投資擴建雷達站點強化我國海域監測覆蓋範圍與精度。持續維運並優化GoOcean海域遊憩風險資訊平台，提供動態海氣象環境數據與海域活動安全風險資訊。

(3) 持續推動國家船模實驗室多功能水槽建置計畫，積極趲趕實驗室土建工程與關鍵設備製造，協調設備介面整合與實驗室規劃、人才培育等項目。預期建置完成後能立刻補足我國船模試驗之缺口，提升國艦設計與自主應用、加強我國海洋產業國際競爭力。

(4) 精進電解海水製氫技術，規劃辦理產生之氫氣與氧氣的儲存及應用、鹵水問題進行評估處理方式及於實證場域建置小規模相關設施，驗證所開發的製氫與鹵水處理技術之可行性。

(5) 提升我國離岸流偵測識別及預警技術，以期有效降低海岸遊憩活動溺水事件；將人工智慧影像識別技術，應用於海洋廢棄物影像識別。
(6) 連結相關專家學者與智庫探討及找尋重大議題，透過政府出題，民間解題，推動海洋科技研發，發展海洋關鍵技術，補足臺灣海洋技術缺口，支持海洋領域科技發展。

十一、傳承海洋文化，培育專業人才 
(1) 建構海洋文化知識體系，強化文化保存、傳承、發展及創新等面向，形塑臺灣海洋文化主體性，並透過系統性調查與搶救性紀錄，完整記錄海口庄頭之生活記憶、傳統用海知識與海洋文化景觀，補足國家海洋文化治理體系中長期缺乏之生活實踐與空間脈絡為核心之基礎資料。

(2) 完成執行「綠島一號」與「山藤丸」等2處水下文化資產列冊個案標的現地保存監測試驗與氣候變遷分析，並提出調適方案。

(3) 出版「呷海討海‧海口庄頭文化誌」第2期、完成1部臺灣漁港開發史紀錄片；出品「船仔講故事」動畫第2集。

(4) 透過OSS教材簡化與特教適性化內容開發，建立兼具科學性與易學性的海洋素養學習資源，提升不同學習需求族群接觸海洋教育之機會；並結合學校、社教場域及民間團體共同推動教學與推廣活動，擴展海洋教育參與網絡，促進海洋知識向多元族群傳遞。

(5) 為精進及培育海洋產業人才之專業知能與實務能力，以因應海洋產業發展及用人需求，持續推動海洋職能計畫，辦理海洋重點產業人才供需調查與推估（如海洋監測、海洋測繪等領域）。優化「海洋素養及海洋職能數位平臺」，建立海洋素養及職能人才庫，強化人才資料整合與應用效益。
(6) 推動復振航海文化力，落實舟船復振技藝傳承及航海活動，促進海洋文化實踐，推動向海發展自信。
(7) 辦理海洋科技技術創新研發示範學校及實作基地暨海洋科技人才培育計畫，規劃建立示範學校及實作基地，進行政策任務導向之關鍵海洋科技技術研發，並將驗證後之成果結合產業端資源進行應用推廣，加速我國海洋科技產業自主發展，促成關鍵技術國產化。
(8) 推動海洋藝術創作及創新活動，帶動海洋文化生活化及日常化，豐富海洋文化表現內涵。

十二、拓展國際合作，共築海洋永續 
(1) 透過 APEC 等國際會議，聚焦淨零碳排與氣候政策，爭取國際發聲，並出席國際海洋保護區大會(IMPAC)、國際自然保護聯盟(IUCN)及鯨豚、海龜年會，與全球專家交流保護區管理與物種保育，深化實質多邊外交。
(2) 出席美國海洋教育年會(NMEA)、美國地球物理聯盟(AGU)年會，促進我國對於海洋保育、文化素養等議題接軌最新國際趨勢，且有利於學術及政策等多元面向之國際互動交流。
(3) 規劃辦理「印太區域海廢成果博覽會」，整合我國海廢科技治理之科技優勢與創新經驗，邀請區域內重要夥伴經濟體、跨國科學家與國際倡議組織共襄盛舉，建構常態化之區域海廢防治技術與政策交流機制。

(4) 持續深耕 APEC OFWG 參與機制，結盟理念相近經濟體深化區域聯防。116年將針對區域共同面臨之「廢棄漁具（Ghost Gear）」生態與安全威脅，主導或共同開展實質管理計畫，引進並對接國際先進管理規範，促進亞太區域海洋生態之永續發展。

(5) 密切觀測「國家管轄範圍以外區域海洋生物多樣性及永續利用協定（BBNJ）」等全球海洋法制之最新演進，推動相關專業議題之研析與因應，以維護海洋權益；同時，順應國際永續趨勢，透過多元管道參與重要國際海洋組織與學術會議，促進多邊良性互動，穩健提升我國在區域及全球海洋治理之實質貢獻。

(6) 拓展「臺灣海洋國際論壇」平臺力量，藉由匯聚國內外產官學界專家，展現臺灣在促進海洋永續方面的積極作為，並強化與國際夥伴間的交流合作網絡。

(7) 強化駐臺機構合作網絡，共同辦理「2027臺灣海洋國際青年論壇」，培育國際海洋青年人才、促進跨領域合作交流。

(8) 以公私協力策略，整合國內學術機構及民間團體專業量能，推動跨國合作及國際行動方案，強化我國與國際海洋治理夥伴之鏈結，深化參與全球海洋事務。

十三、厚植資安量能，營造友善職場
(1) 為厚植資安防護能量，持續向國安單位爭取經費籌設零信任網路管控機制等軟、硬體設備，並導入零信任多重驗證、全方位提升資安防護能量。

(2) 為周延保障同仁執行職務之安全與健康，持續落實安全衛生防護、辦公環境盤點、危害辨識與風險管理、身心健康照護及員工協助方案等措施，並透過職場霸凌及性騷擾防治講座、職務安全及衛生防護委員會運作及所屬機關實地抽查，強化本會及所屬機關職場安全防護量能，營造安心、友善、無虞之工作環境。
(3) 配合國家海域安全及海洋事務發展需要，持續檢討海巡人員待遇制度，合理反映第一線執勤負荷、勤務風險與專業貢獻，透過強化待遇衡平性、激勵同仁士氣及提升留任意願，穩定第一線執法人力，厚植海巡執法量能，並有效捍衛國家主權與海洋權益。
(4) 啟動強韌海巡勤務環境建設計畫，並辦理澎湖龍門尖山港碼頭新建工程及恆春、第一O岸巡隊部暨福澳安檢所等 2 處廳舍新建工程；另汰換(增購)各式海巡任務用車145輛(汽車73輛、機車72輛)、各項老舊辦公及生活設備等24項1,007件。
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